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Rozdziat | - nazwa, siedziba, teren dziatalnoéci i charakter prawny

§1

Stowarzyszenie nosi nazwe: PRZYTOK TENNIS CLUB.

§2

Siedziba Stowarzyszenia miesci sie w Zielonej Gorze przy Lotnikéw 6, 65-132.
§3

Terenem dziatania stowarzyszenia jest wojewoddztwo lubuskie.

§ 4 Stowarzyszenie jest dobrowolnym i samorzadnym zrzeszeniem o
nieograniczonej liczbie cztonkow i nieokreslonym czasie dziatania.

§5

Stowarzyszenie ma osobowos¢ prawna.

§6

Stowarzyszenie wspdtpracuje z organizacjami i osobami fizycznymi w kraju i za
granica.

§7

Stowarzyszenie moze prowadzic dziatalnos¢ gospodarczg wedtug ogoinych
zasad okreslonych w odrebnych przepisach. Dochdd z dziatalnosci gospodarczej
Stowarzyszenia stuzy realizacji celow statutowych i nie moze by¢ przeznaczony
do podziatu miedzy jego cztonkdéw.

§8

Stowarzyszenie opiera swojg dziatalnos$¢ na pracy spotecznej cztonkow, jednak
do prowadzenia swoich spraw moze zatrudnia¢ pracownikow. Stowarzyszenie
moze zwracac czfonkom Organow Stowarzyszenia koszty poniesione w zwiazku
z petniong funkcja. Cztonkom Zarzadu Stowarzyszenia moze by¢ wyptacane
wynagrodzenie z tytutu petnionej funkcji w wysokosci nie wyzszej niz przecigtne
miesieczne wynagrodzenie w sektorze przedsiebiorstw ogtoszone przez Prezesa
Gtéwnego Urzedu Statystycznego za rok poprzedni.

Rozdziat Il - cele, zalozenia oraz sposoby dziatania




§9
1. Celem Stowarzyszenia jest prowadzenie driatalnosci popularyzatorskiej i

wychowawczej, skierowanej zarowno do cztonkdw Stowarzyszenia, jak tez osob
niestowarzyszonych, w zakresie kultury fizycznej poprzez propagowanie i
rozwoj dyscypliny sportowej - tenisa ziemnego, w szczegOlnoéci prowadzenie
akademii tenisowej.
2. Stowarzyszenie za cel obiera sobie takie wyrownywanie mozliwosci w
dost¢pie do uprawiania dyscypliny sportowe]j = tenisa ziemnego uzdolnione;j
mtodziezy z ubogich $rodowisk.
3. W organizowanych przez Stowarzyszenie imprezach, szkoleniach, turniejach
czy wyjazdach moga uczestniczy¢ zarowno cztonkowie Stowarzyszenia, jak tez
osoby niestowarzyszone.
4. Cele statutowe Stowarzyszenia realizowane s nieodptatnie. Dopuszcza sie
czesciowa odptatnosé jedynie w celu pokrycia kosztow organizacji imprez,
szkolen, turniejow czy wyjazdow.
§10
Stowarzyszenie realizuje swoj cel poprzez:
a) utworzenie i prowadzenie akademii tenisowej,
b) szkolenie dzieci i mtodziezy,
c) udziat zawodnikéw w turniejach,
d) organizacje turniejow,
e) nawigzywanie kontaktow z klubami i stowarzyszeniami krajowymi i
zagranicznymi,
f) przestrzeganie zasad uprawiania dyscyplin sportowych, zgodnie z
obowiazujacymi przepisami prawa,
g) popularyzowanie znaczenia rozwoju sportu wsrod spoteczenstwa,
h) prowadzenie szkoler sportowych zawodnikow,
i) przestrzeganie obowiazujacych zasad i przepisOw sportowych,
j) organizuje imprezy sportowe, zawody i spotkania towarzyskie,
k) zaktadanie oraz utrzymywanie wiasnych obiektow oraz urzadzen
sportowych,
|) popularyzowanie sportu przy pomocy érodkdw masowego przekazu,
m) stosowanie wszelkich innych $rodkéw zgodnych z prawemi
niniejszym statutem, jakie okazq sie potrzebne dla osiggnigcia celow

Stowarzyszenia,

—




n) popiera uprawianie sportu wyczynowego w tenisie ziemnym oraz
zapewnia odpowiednie warunki do gry tenisa ziemnego w postaci:
- funduszy

- kadry trenersko-instruktorskiej

sprzg¢tu, urzadzen i obiektow sportowych

= materiatow szkoleniowych

Rozdziat Il - cztonkowie

§11

1. Cztonkami Stowarzyszenia mogq by¢ osoby fizyczne i prawne. Osoba prawna
mozie byc¢ jedynie cztonkiem wspierajgcym Stowarzyszenia.
2. Stowarzyszenie posiada cztonkow:
a) zwyczajnych
b) wspierajacych
c) honorowych
3. Dopuszcza sie mozliwosci przyjgcia w poczet cztonkow Stowarzyszenia
cudzoziemcdw nie majacych miejsca zamieszkania na terytorium
Rzeczpospolitej Polskiej.

§12

1. Cztonkiem zwyczajnym Stowarzyszenia moze by¢ osoba fizyczna posiadajaca
petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych i nie pozbawiona praw publicznych oraz
akceptujaca statutowe cele Stowarzyszenia, ktora:

a) ztozy deklaracjg cztonkowska na pismie,
b) uiéci wpisowe w wysokosci ustalonej przez Zarzad,
c) zostanie przyjeta w poczet cztonkéw klubu na mocy uchwaty Zarzadu.

2. Zatozyciele Stowarzyszenia z chwilg uchwalenia statutu Stowarzyszenia stajq
sie cztonkami zwyczajnymi, bez koniecznoéci spetnienia warunkow
przewidzianych w ust. 1.

3. Cztonkami zwyczajnymi Stowarzyszenia moga by¢ rowniez, za wyrazonq
uprzednio na pi¢mie i zalgczong do deklaracji cztonkowskiej zgodq
przedstawicieli ustawowych, mafoletni w wieku od 16 do 18 lat bez prawa
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udziatu w gtosowaniu na Walnym Zebraniu Cztonkéw oraz bez korzystania z
czynnego i biernego prawa wyborczego do wtadz Stowarzyszenia.
§13
1. Cztonkiem wspierajacym moze by¢ osoba fizyczna lub prawna deklarujaca
pomoc finansowq, rzeczowq lub merytoryczng w realizacji celow
Stowarzyszenia.
2. Conkiem wspierajqcym staje sie po zlozeniu pisemnej deklaracji na
podstawie uchwaty Zarzadu.
§14
1. Cztonkiem honorowym Stowarzyszenia moze by¢ osoba fizyczna, ktora
wniosta wybitny wktad w rozwdj sportu lub dziatalno$¢ i rozwoj Stowarzyszenia.
2. Cztonkowie honorowi sg przyjmowani przez Walne Zebranie Cztonkow na
whniosek Zarzadu.
§15
Cztonkowie zwyczajni maja prawo do:
a) biernego i czynnego uczestniczenia w wyborach do wtadz
Stowarzyszenia,
b) zabierania gtosu i zgtaszania wnioskdw na Walnych Zebraniach
Cztonkow
c) udziatu w dziatalnosci Stowarzyszenia,
d) korzystania z urzadzen Stowarzyszenia w granicach obowigzujacych
regulamindw i uchwat Zarzadu,
e) korzystania z wszelkich ulg i utatwien przyznanych cztonkom przez
Zarzad.
§ 16
Cztonkowie zwyczajni majg obowigzek:
a) brania udziatu w dziatalnosci Stowarzyszenia
b) przestrzegania statutu i uchwat wtadz Stowarzyszenia
c) regularnego optacania sktadek, chyba ze sq niepetnoletni i zostali
zwolnieni przez Zarzad z tego obowigzku,
d) optacania kaidego roku kalendarzowego sktadki cztonkowskiej

w wysokosci 100 zt.
§17
Cztonkowie wspierajacy i honorowi nie posiadajg biernego i czynnego prawa
wyborczego, moga jednak bra¢ udziat z gtosem doradczym w statutowych



wiadzach Stowarzyszenia, poza tym posiadajg takie prawa jak cztonkowie

zwyczajni.

§18

Cztonek wspierajacy ma obowigzek wywigzywania sie 2 zadeklarowanych

swiadczen, przestrzegania statutu i uchwal whadz Stowarzyszenia,

§19

Cztonkowie honorowi sq zwolnieni ze skladek cztonkowskich,

§20

Utrata cztonkostwa nastepuje na skutek:

a) pisemnej rezygnacji 2tozonej Zarzadowi przy rwnoczesnym

uregulowaniu wszystkich naleznych sktadek i ewentualnych innych optat
za okres do korica miesigca, w ktorym ustaje cztonkostwo,

b) wykluczenia przez Zarzad:
— z powodu tamania statutu i nieprzestrzegania uchwat wtadz
Stowarzyszenia
— z powodu nie optacania sktadek cztonkowskich za okres 6 miesigcy,
— z powodu popetnienia czynéw niegodnych cztonka Stowarzyszenia,
c) utraty praw obywatelskich na mocy prawomocnego wyroku sadu
d) $mierci cztonka lub utraty osobowosci prawnej przez osoby prawne.
e) Likwidacji Stowarzyszenia
§21
Zarzad za uchybienie i nieprzestrzeganie statutuy, regulaminu i uchwat wiadz
statutowych moze natozy¢ na cztonkow zwyczajnych nastepujace kary:
1. Upomnienie.
2. Ostrzezenie.
3. Nagana.
4. Kara pieniezna.
5. Czasowe pozbawienie cztonkostwa i zawieszenie.
6. Wykluczenie.
§22
Wszyscy czionkowie sg zobowigzani do:
a) popierania celow Stowarzyszenia,
b) przestrzegania statutu,
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c) prnp.\g()w.mia sportu,

d) roztaczania pieczy nad wlasnodciy Stowarzyszenia bedaca wspolnym
dobrem wszystkich jego ctlonkow oraz zwalczania przejawow
marnotrawstwa,

§23

Od uchwaly Zarzadu w sprawie przyjgcia w poczet cztonkow Stowarzyszenia lub
pozbawienia cztonkostwa zainteresowanemu przystuguje odwotanie do

Walnego Zebrania Cztonkdw. Uchwata Walnego Zebrania Cztonkéw jest
ostateczna.

§24
Za wzorowe wykonywanie swych obowigzkéw oraz aktywny udziat w pracach

Stowarzyszenia cztonkowie Stowarzyszenia moga by¢ wyrézniani i nagradzania
przez Zarzad Stowarzyszenia pochwatg, nagroda, dyplomem.

Rozdziat IV - wtadze stowarzyszenia

§ 25

1. Wtadzami Stowarzyszenia s3:
1) Walne Zebranie Cztonkdw,
2) Zarzad,
3) Komisja Rewizyjna.

2. Wybor wszystkich wybieralnych wtadz Stowarzyszenia odbywa sie w
gtosowaniu jawnym.
3. Cztonkowie wybrani do wtadz Stowarzyszenia moga te sama funkcje petnié
diuzej niz przez dwie kadencje.
4. Uchwaty wszystkich wtadz Stowarzyszenia zapadajg zwykta wiekszoscia
glosow przy obecnosci co najmniej potowy cztonkéw uprawnionych do
gtosowania, chyba ie dalsze postanowienia statutu stanowig inacze;j.
A. Walne Zebranie Cztonkow

§ 26

1. Najwyzszq wiadzq Stowarzyszenia jest Walne Zebranie Cztonkdw.

2. Walne Zebranie Cztonkéw motze by¢ zwyczajne i nadzwyczajne.

3. Walne Zebranie Cztonkdw zwyczajne jest zwotywane raz w roku. Termin i
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miejsce obrad Zarzad podaje do wiadomodci wszystkich cztonkow co najmniej
na 14 dni przed terminem zebrania,
§27
Walne Zebranie Czionkow:
a) rozpatruje i ocenia dziatalnosc Stowarzyszenia, uchwala plany pracy,
okresla gtowne kierunki dziatania,
b) dokonuje wyboru wtadz Stowarzyszenia -Zarzgdu oraz Komisji
Rewizyjnej,
¢) uchwala regulaminy sekgji,
d) nadaje tytut honorowego cztonka Stowarzyszenia,
e) podejmuje decyzje we wszystkich innych sprawach, ktére zostaty
wniesione przez wtadze Stowarzyszenia lub jego cztonkéw,
f) zatwierdza roczne sprawozdania Zarzadu, udziela absolutorium
ustepujgcemu Zarzgdowi,
g) decyduje o likwidacji Stowarzyszenia i przeznaczeniu jego majatku,
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§ 28
Walne Zebranie Cztonkdw sprawozdawczo — wyborcze odbywa sig raz na 4 lata.
§ 29
1. Uchwaty Walnego Zebrania Cztonkow zapadajg wigkszoscia gtosow w
obecnosci co najmniej polowy zwyktych cztonkdow Stowarzyszenia, chyba ze
Statut przewiduje warunki surowsze.
2. W razie braku odpowiedniej ilodci cztonkow zwoltuje sig w pot godziny péiniej
drugie zebranie, ktorego uchwaly s3 waine bez wzgledu na liczbe obecnych na
nim cztonkdw. Nie dotyczy to uchwat, dla podjgcia ktorych Statut przewiduje
warunki surowsze.
§30
Prezes Zarzqdu zwoluje Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkow:

a) na mocy uchwaty Zarzadu,

b) na zadanie Komisji Rewizyjnej,
Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkow moze byc takie zwotane przez
Komisjg Rewizyjng w przypadku braku mozliwosci dziatania Zarzadu,
W wypadkach okreslonych w pkt 2. nalezy zwota¢ Nadzwyczajne Walne
Zebranie Cztonkdw najpdiniej w terminie 30 dni od dnia wniesienia 2adania,
wzglednie wystapienia przyczyny uzasadniajgcej zwotanie zebrania.

EEEEEEEE————
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§ 31
Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkow rwoltuje Zarzad zawiadomieniami
pisemnymi co najmniej na tydzien przed terminem zebrania.
B. Zarzqd
§ 32
1. Zarzad skfada sig 2 1-5 osob.
2. Cztonkow Zarzgdu wybiera Walne Zebranie Czlonkdow wigkszo%cia gtoséwm,
3. Kadencja Zarzqdu trwa 4 lata.
4. W przypadku wygasnigcia kadencji Cztonka Zarzgdu w toku kadencji
Zarzadowi przystuguje prawo kooptacji sposrod cztonkéw Stowarzyszenia.
§33
Do zadan Zarzadu nalezy:
1) reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz,
2) wykonywanie uchwat Walnego Zebrania Cztonkow,
3) zarzadzanie majatkiem klubu oraz prowadzenie gospodarki finansowej, w
tym ustalanie wysokosci sktadek cztonkowskich,
4) zwotywanie Walnych Zebran Cztonkow i przedstawianie sprawozdan z
dziatalnosci Stowarzyszenia,
5) angazowanie kadry trenersko-instruktorskiej i personelu administracyjnego,
6) przyjmowanie i wykluczanie cztonkow,
7) nagradzanie i nadawanie odznaczen oraz dyplomow wyrozniajgcym sie
cztonkom,
8) wnioskowanie o nadanie godnosci cztonka honorowego,
9) wybor Prezesa i Wiceprezesa zarzadu, sposrod Cztonkdw Zarzadu
10) powotuje komisje i organy doradcze, opiniodawcze i problemowe.

§34

Posiedzenia Zarzadu odbywajg sie przynajmniej dwa razy w roku.

§35

1. Posiedzenia Zarzadu zwotuje Prezes lub zastepujacy go Wiceprezes.

2. Uchwaty Zarzadu sa podejmowane zwyklg wigkszosciq glosow przy obecnosci
co najmniej potowy sktadu Zarzadu. Uchwaly mogq by¢ podejmowane w trybie
obiegowym.

3 Stowarzyszenie jest reprezentowane na zewnqtrz przez Zarzqd. Do sktadania
oiwiadczen woli, w tym oéwiadczern w wyniku ktorych nastgpuje zaciggniecie
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zobowigzania majatkowego, a takze podpisywania w imieniu Stowarzyszenia

wymagany jest podpis Prezesa Stowarzyszenia,

§ 36

1. Cztonkowie Zarzad petnig swe funkcje honorowo.

2. Cztonkowie Zarzqdu mogq otrzymywad zwrot wydatkow poniesionych w
zwigzku z petniong funkcja, w szczegolnosci kosztow przejardow.

3. Cztonkowie Zarzadu mogq z tytutu petnionej funkci otrzymywad
wynagrodzenie, w Wysokosci nie wyizszej nit przecigtne miesigezne
wynagrodzenie w scktorze przedsigbiorstw ogloszone przez Prezesa Gtownego
Urzgdu Statystycznego za rok poprzedni.

4. Decyzje w sprawie zwrotu kosztow, okreslonych w ust. 2, jak tez wyptacie
wynagrodzenia, okre$lonego w ust. 3, jak tez ich wysokosci podejmuje Komisja
Rewizyjna.
5. Cztonek Zarzadu, ktdry opuscit bez usprawiedliwienia trzy kolejne
posiedzenia, wzglednie pig¢ posiedzen w ogole, zostaje wykluczony ze skfadu
Zarzadu.

C. Komisja Rewizyjna

§37
Komisja Rewizyjna kontroluje catoksztatt dziatalnosci statutowej
Stowarzyszenia, a w szczegdlnosci dziatalnos¢ gospodarczo-finansowa. Komisja
Rewizyjna jest samodzielna i nie podlega Zarzadowi.

§38
1. Komisja Rewizyjna sktada sig z co najmniej dwoch cztonkow wybieranych na
czteroletnia kadencje, w tym z Przewodniczacego wybieranego przez Komisjg
na swym pierwszym posiedzeniu,
2. W przypadku wygasniecia kadencji cztonka Komisji rewizyjnej w toku
kadencji Zarzad zwotuje niezwtocznie, jednakze nie poiniej niz w terminie 7 dni
Walne Zebranie Cztonkéw, ktére dokonuje wyboru uzupetniajgcego.
3. Cztonkowie Komisji Rewizyjnej moga uczestniczy¢ w posiedzeniach Zarzqdu 2
gtosem doradczym.
4. Komisja Rewizyjna sktada na zwyczajnym Walnym Zebraniu Cztonkow
sprawozdanie z czynnoséci kontrolnych wraz z wnioskiem w sprawie udzielenia
Zarzgdowi absolutorium.
5. Uchwaty Komisji rewizyjnej sq podejmowane zwyktq wigkszoscig gtosow w
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obecnosci co najmniej potowy sktadu Komisji, w gltosowaniu jawnym,

6. Komisja Rewizyjna decyduje o zwrocie Cztonkom Zarzadu kosztow
poniesionych w zwigzku z petniong przez nich funkcja, w szczegolnoic kosztow
przejazdow, a takie wyplacie Cztonkom Zarzadu wynagrodzenia z tytutu
petnionej funkcji oraz ich wysokoéci.

§ 39
Cztonkowie Komisji Rewizyjnej petnig swoje funkcje honorowo. Crtonkiem
Komisji Rewizyjnej nie moze by¢ osoba bodgca jednoczednie:

a) Cztonkiem Zarzadu lub pozostajgca 2z Cztonkiem Zarzgdu w zwizrku
matzenskim, we wspolnym pozyciu, w stosunku pokrewiernstwa,
powinowactwa lub podlegtosdci stuzbowej.

b) osoba skazana prawomocnym wyrokiem za przestepstwo umyilne
Scigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe.

Rozdziat V - dochody i majatek Stowarzyszenia

§ 40
1. Majatek i dochody Stowarzyszenia przeznaczone s3 wytgcznie na reaiizace
celdw statutowych zgodnie z ustalonymi programami dziatania oraz na koszty
dziatalnosci Stowarzyszenia.
2. Zrodtami dochoddw Stowarzyszenia sg w szczegdlnosci:
1) optaty wpisowe i sktadki cztonkowskie,
2) wptywy z dziatalnosci statutowej,
3) dotacje, subwencje oraz granty,
4) darowizny, spadki i zapisy,
5) Fundusze, prawa materialne, papiery wartosciowe, ruchomosci i
nieruchomosci nabyte w okresie dziatalnosci Stowarzyszenia Sportowego
» Zielonogdrzanka”.

§41

Stowarzyszenie prowadzi gospodarke finansowq oraz rachunkowosc¢ zgodnie z
obowigzujgcymi przepisami oraz uchwatami organow Stowarzyszenia

§42

Niedopuszczalne jest:

-



a) udzielanie pozyczek lub zabezpieczanie zobowigzarh majatkiem
Stowarzyszenia w stosunku do jego cztonkow, cztonkow organow lub
pracownikow oraz osob, z ktorymi pracownicy pozostajg w zwigzku
matzenskim albo w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii
prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego
stopnia albo sq zwiqgzani z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli;

b) przekazywanie majatku Stowarzyszenia na rzecz cztonkow, cztonkow
organdw lub pracownikow oraz ich 0sdb bliskich, na zasadach innych niz
w stosunku do 0sob trzecich, w szczegolnosci jezeli przekazanie to
nastepuje bezptatnie lub na preferencyjnych warunkach;

c) wykorzystywanie majatku Stowarzyszenia na rzecz cztonkéw, cztonkdw
organow lub pracownikow oraz ich 0sdb bliskich na zasadach innych niz
w stosunku do osob trzecich, chyba ze to wykorzystanie bezposrednio
wynika ze statutowego celu Stowarzyszenia;

d) kupowanie na szczegdlnych zasadach towardéw lub ustug od podmiotow,
w ktorych uczestniczg cztonkowie , cztonkowie organdw lub pracownicy
oraz ich osob bliskich.

§43
1. W sprawach przyjecia darowizn i dziedziczenia oSwiadczenia wymagane
przepisami prawa skfada Zarzad.
2. W przypadku powotania Stowarzyszenia do dziedziczenia Zarzad sktada
oswiadczenie o przyjeciu spadku z dobrodziejstwem inwentarza.
3. Srodki pienieine, niezaleznie od Zrédet ich pochodzenia muszg by¢
przechowywane wytacznie na rachunku bankowym Stowarzyszenia.
§44
Majatkiem Stowarzyszenia zarzadza Zarzad.
Rozdziat VI - zmiana statutu i likwidacja Stowarzyszenia

§ 45

1) Uchwalanie statutu lub jego zmiana wymaga kwalifikowanej wigkszosci 3/5
gtosow przy obecnoéci co najmniej potowy uprawnionych do glosowania

2) Likwidacja Stowarzyszenia moze nastypic¢ tylko na podstawie uchwaty
Walnego Zebrania Cztonkow zapadtej wiekszosciq 2/3 gltosow przy obecnosci
2/3 uprawionych do glosowania. Majqtek klubu przekazuje si¢ w wypadku
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